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ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ЭТИЧЕСКИЙ КОДЕКС

общественного жилищного инспектора

Общественный жилищный инспектор должен:

1) добросовестно осуществлять свою деятельность в пределах предоставленных полномочий;

2) считать приоритетом своей деятельности защиту прав собственников жилья;
3)  проявлять ответственность и объективность при исполнении возложенных на него обязанностей, а также корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;
4) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в объективном исполнении общественным жилищным инспектором возложенных на него обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или институту общественных жилищных инспекторов;
5)  поддерживать высокие морально-нравственные принципы своего поведения;
6) прилагать усилия к тому, чтобы выполнять свои обязанности профессионально, руководствуясь техническими, организационными и правовыми особенностями управления многоквартирными домами;
7) соблюдать ограничения, связанные с деятельностью субъектов общественного жилищного контроля, в случае, если такие ограничения установлены законодательством Российской Федерации или Ростовской области;
8) не допускать дискриминационного поведения по отношению к собственникам жилья, их объединениям и работникам организаций, осуществляющих деятельность в сфере управления многоквартирными домами;
9) не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и организациям, быть независимым от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных групп и организаций;
10) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению возложенных обязанностей;
11) беспристрастно и честно выполнять свои общественные обязанности, не использовать статус общественного жилищного инспектора для оказания влияния на деятельность государственных органов, организаций, должностных лиц и граждан при решении вопросов личного характера или в иных корыстных целях;

12) не создавать препятствий законной деятельности органов государственной власти и органов местного самоуправления, организациям и гражданам, осуществляющим деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства;
13) постоянно работать над повышением своих технических и правовых знаний в сфере управления многоквартирными домами;
14) работать в тесном взаимодействии с Государственной жилищной инспекцией Ростовской области, органами местного самоуправления муниципальных образований, с иными субъектами общественного жилищного контроля: Рабочей группой Общественной палаты Ростовской области по общественному жилищному контролю, региональным и муниципальными центрами общественного жилищного контроля, советами многоквартирных домов;
15) соблюдать нормы этики и правила делового поведения.
